STATUT
TOWARZYSTWA WIEDZY POWSZECHNEJ
/tekst jednolity/

PREAMBULA

Towarzystwo Wiedzy Powszechnej jako spadkobierca Towarzystwa Uniwersytetow Robotniczych
i Towarzystwa Uniwersytetow Ludowych ma bogate tradycje w zakresie dzialalno$ci o§wiatowej.
Poczynania TWP legitymizowala zawsze polska elita umystowa, ktora w duzej mierze decydowala
0 ksztalcie ideowym i charakterze jej dzialalnoSci.

TWP jest spolecznym pozarzadowym stowarzyszeniem oswiatowym dzialajacym na rzecz
upowszechniania wiedzy i kultury oraz ksztalcenia umiejetnosci praktycznych dorostych, dzieci

i mlodziezy, realizujacym polityke oSwiatowa panstwa na zasadach i w formach okreslonych przez

statutowe wladze stowarzyszenia.

ROZDZIAL 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba
§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Towarzystwo Wiedzy Powszechnej". Nazwa stowarzyszenia moze

by¢ stosowana w formie skroconej - ,, TWP”.

2. Towarzystwo Wiedzy Powszechnej jest organizacja pozarzadowa, jego Oddzialy moga uzyskac

status organizacji pozytku publicznego zgodnie 1 w trybie przewidzianym w Ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariacie. Wypracowany dochdd z dzialalnosci jest przeznaczony na realizacjg celow
statutowych.

3. TWP dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i za granica zgodnie z przepisami prawa
miejscowego - szczegdlnie w srodowiskach polonijnych oraz wspoétdziata z organizacjami,

instytucjami i innymi podmiotami prawnymi poza granicami kraju.

4. TWP moze powolywaé terenowe oddziaty regionalne, delegatury i kota.

5. Towarzystwo Wiedzy Powszechnej posiada osobowo$¢ prawna. Osobowos¢ prawna

posiadaja rowniez terenowe oddzialy regionalne, po spetnieniu warunkéw okreslonych

w § 25 ust. 2 ¢, pozostajac w strukturach TWP. Delegatury i kota nie moga posiada¢ osobowosci prawne;.

6. Towarzystwo Wiedzy Powszechnej posiada wtasny sztandar. Sztandary moga posiadac

oddziaty terenowe posiadajace osobowos¢ prawna.



7. Towarzystwo Wiedzy Powszechnej posiada wlasne logo, zarejestrowane w Urzedzie Patentowym RP.
Znak jest w kolorze niebieskim i bialym, przedstawia ksiazke umieszczona na stopniach schodow
zwienczonych literami TWP w czg$ci dolnej napis ,,Towarzystwo Wiedzy Powszechne;”.

8. Siedziba wladz naczelnych TWP jest miasto stoleczne Warszawa.

9. TWP opiera swoja dzialalno$¢ na spolecznej aktywnosci cztonkdéw. Do prowadzenia swych spraw
Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikow, ktérzy moga by¢ cztonkami TWP.

10. TWP samorzadnie 1 demokratycznie uchwala statut i inne akty wewngtrzne okreslajace cele, program
dziatania 1 sposob jego realizacji, struktury wladz Towarzystwa oraz ich kompetencje.

11. Jednostki terenowe TWP maja obowiazek uzywania do celéw promocji, nazwy iznaku TWP
wymienionych w ust. 7. Nazwa i znak nie moga by¢ odstgpowane, przekazywane, zastawiane innym
organizacjom, osobom prawnym lub osobom fizycznym nie bgdacych cztonkami TWP bez pisemnej zgody
Rady Naczelnej wyrazonej w formie uchwaly wskazujacej zakres, warunki i okres wykorzystywania
zastrzezonej nazwy i znaku.

12. TWP i jego terenowe jednostki maja prawo uzywacé pieczeci z wizerunkiem logo Towarzystwa i odznak
organizacyjnych zawierajacych nazwe¢ Towarzystwa oraz okreslajacych ich strukturg w organizacji.

13. TWP moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i migdzynarodowych organizacji dziatajacych na
rzecz obywateli oraz wspolpracowac¢ z organizacjami, instytucjami, fundacjami krajowymi, zagranicznymi
1 miedzynarodowymi dla realizacji celow statutowych.

14. TWP wspotdziata w realizacji zadan z administracja publiczna.

15.Nadzor merytoryczny nad Towarzystwem sprawuje Prezydent m.st. Warszawy.

16. Nadzor merytoryczny nad oddziatami regionalnymi TWP sprawuje organ nadzorujacy wtasciwy

dla siedziby danego Oddzialu Regionalnego TWP.

ROZDZIAL 11
Cele i formy dzialania
§2
1. TWP jest stowarzyszeniem o$wiatowym, uczestniczacym w ksztalceniu ustawicznym dorostych,
mitodziezy i dzieci na zasadach partnerstwa z instytucjami panstwowymi, samorzadami terytorialnymi
| prywatnymi instytucjami o$wiatowymi oraz podmiotami i organizacjami tworzacymi polski system
edukaciji.
2. TWHP jest organizacja przestrzegajaca w swej dziatalno$ci zasad pluralizmu spotecznego i politycznego
oraz tolerancji §wiatopogladowe;.
3. Cele dziatalnosci Towarzystwa to:

a. Upowszechnianie wiedzy ogolnej i zawodowe;j.



m.

n.

Podnoszenie poziomu wyksztatcenia i kultury ogétu spoteczenstwa.

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,

obywatelskiej i kulturowej.

Wspotdziatanie 1 wspomaganie szkolnictwa panstwowego 1 niepanstwowego w ksztalceniu
i doskonaleniu obywateli.

Wspoétdziatanie z administracja rzadowa, samorzadami, ko$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi,
stowarzyszeniami, z pracodawcami oraz srodkami masowego przekazu w realizacji celow statutowych
Towarzystwa.

Rozwijanie kontaktow 1 wspolpracy migdzy organizacjami kulturalno o$wiatowymi z réoznych krajow
Unii Europejskiej i pozaeuropejskich.

Wspdlpraca wymiana doswiadczen z krajowymi 1 migdzynarodowymi organizacjami oraz
placowkami dzialajacymi na rzecz edukacji 1 wspomagajacymi szkoleniowo oraz informacyjnie
organizacje pozarzadowe.

Wyjasnianie spoteczenstwu mechanizméw zmian gospodarczych 1 spotecznych, zachodzacych
W naszym kraju, poprzez akcj¢ popularyzatorska 1 wychowawcza.

Upowszechnianie 1 ochrona praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych warto$ci demokratyczne.

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy oraz zagrozonych
utratg pracy.

Zapobieganie wystgpujacym w kraju patologiom spotecznym.

Upowszechnianie wiedzy ekologicznej i pro-zdrowotnej obywateli.

Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Organizowanie i promowanie wolontariatu.

Podstawowe formy dziatalnosci Towarzystwa to:

a.

Prowadzenie kurséw w zakresie ksztalcenia i doskonalenia w roznych dziedzinach wiedzy oraz
umiejetnosci, w tym jezykdéw obcych, zawodowych 1 doskonalacych w zawodzie oraz
uwzgledniajacych zainteresowania wilasne stuchaczy.

Organizacja 1 prowadzenie szkét podstawowych, gimnazjéw, szkot ponadgimnazjalnych oraz
wyzszych.

Organizacja 1 prowadzenie Kolegiéw nauczycielskich 1 Kolegiow jezykow obcych.

Prowadzenie odczytow i prelekc;ji.

Organizacja spotkan  dyskusyjnych seminariow, konferencji, sesji popularnonaukowych
i szkoleniowych.

Prowadzenie uniwersytetow powszechnych i otwartych oraz studiow oswiatowych.
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Organizacja obozdw edukacyjnych sportowych i innych form turystyki edukacyjne;.

h. Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci.

t.

u.

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalne;.

Dziatalno$¢ majaca na celu poprawe sytuacji pewnych grup spotecznych np. etnicznych grup
mniejszosciowych.

Dziatalno$¢ zwiazana z turystyka.

Dziatalno$¢ wydawnicza; poligrafia 1 reprodukcja zapisanych no$nikoéw informacji.

Dystrybucja wydawnictw.

Obstuga nieruchomosci.

. Organizacja i prowadzenie placowek oswiatowo — wychowawczych i opiekunczo-wychowawczych dla

dzieci i mtodziezy.

Organizacja 1 prowadzenie: przedszkoli, przedszkoli z oddzialami integracyjnymi, przedszkoli
specjalnych oraz oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych.

Dziatalno$¢ edukacyjna zespotow szkot w zakresie przedszkoli i szkolnictwa podstawowego.

Nauka jezykéw obceych.

Organizowanie i prowadzenie poradni psychologiczno-pedagogicznych, oraz doradztwa zawodowego.

Organizowanie i prowadzenie zlobkow.

w. Organizacja i prowadzenie placowek pracy pozaszkolnej, w tym dziatalno§¢ domow i osrodkow

z.

Z.

kultury, klubow, §wietlic itp. oraz organizacja roznego rodzaju kursow

- wydawanie prasy lokalnej, prowadzenie innych srodkéw masowego przekazu
Organizacja koncertow roéznych typow m.in. dla dzieci 1 mlodziezy.
Organizacja 1 prowadzenie roznego rodzaju bibliotek.

Organizacja 1 prowadzenie placowek opieki spotecznej dla dorostych.

Ksztatcenie ustawiczne dorostych i1 pozostale formy ksztalcenia, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Dziatalno$¢ wymieniona w pkt. 4 moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ pozytku publicznego odptlatna

lub nieodptatna .

Podzial form dzialalnosci na dziatalno$§¢ pozytku publicznego odplatng lub nieodplatng nalezy do

kompetencji:

Rady Naczelnej dla Towarzystwa Wiedzy Powszechnej oraz Zarzadu Gtownego

Rady Regionalnej dla odpowiedniego oddziatu regionalnego TWP.

TWP prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego odptatng i nieodptatng oraz dziatalno$¢ gospodarcza

W rozmiarach stuzacych wytacznie celom statutowym TWP.



8. TWP w swej dziatalnosci moze podejmowac wspotprace ze szkotami wyzszymi, uczelniami wszystkich
typow, niezaleznie od ich statusu prawnego i1 organizacyjnego, z instytucjami i organizacjami kulturalno -

o$wiatowymi w kraju 1 poza jego granicami.

ROZDZIAL 111
Czlonkostwo TWP
§3

1. Czlonkostwo TWP moze by¢:
a. Zwyczajne
b. Wspierajace
c. Honorowe

2. Czlonkiem zwyczajnym TWP moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelna zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, ktora ztozyta deklaracje przystapienia do Towarzystwa i do realizacji jego celow statutowych.
Czlonkostwo nabywa si¢ na podstawie uchwaly Zarzadu odpowiedniego szczebla organizacyjnego.
Potwierdzeniem cztonkostwa jest legitymacja i systematyczne optacanie sktadek.

3. Przyjmowanie oraz skreslanie cztonkow zwyczajnych nalezy do kompetencji Zarzadu Regionalnego.

4. Czlonkami wspierajacymi TWP moga by¢ osoby prawne i fizyczne popierajace dzialalno$¢ Towarzystwa.
Do przyjmowania cztonkow wspierajacych uprawnione sa Rady Regionalne.

5. Tytut czlonka honorowego moze by¢ przyznany osobie fizycznej, zastuzonej w realizacji celow TWP

przez Radg Naczelna na wniosek Rady Regionalnej lub Zarzadu Gtownego TWP.

§4
1. Czlonek zwyczajny ma prawo:
a) Wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa.
b) Korzysta¢ z prawa pierwszenstwa w uczestnictwie we wszystkich formach dziatania TWP.
c) Nosi¢ odznake TWP.
2. Czlonek zwyczajny powinien:
a) Przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat wtadz.
b) Uczestniczy¢ w realizacji statutowych zadan Towarzystwa.
c) Kreowac wizerunek Towarzystwa zgodny z jego celami.
d) Regularnie optacaé sktadki cztonkowskie.

3. Czlonek zwyczajny moze ztozy¢ deklaracje tylko w jednym witasciwym oddziale.
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1. Czlonkiem honorowym TWP moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona w realizacji celow
stowarzyszenia.

2. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje i pozbawia Rada Naczelna TWP.

3. Cztonkowi honorowemu przystuguja prawa cztonka zwyczajnego oraz zwolnienie z obowiazku optacania
sktadek.

4. Czlonek honorowy powinien przestrzega¢ postanowien statutu stowarzyszenia.

5. Rada Regionalna szczegoélnie zasluzonym prezesom moze nadac tytul honorowego prezesa danego
zarzadu.

6. Cztonkowi honorowemu przystuguje prawo odwotania si¢ do Krajowego Zjazdu Delegatow w

terminie 1 miesiaca od daty otrzymania decyzji Rady Naczelne;.

§6
1. Czlonkostwo zwyczajne wygasa w razie:
a. Smierci cztonka lub dobrowolnego wystapienia (rezygnacji) ztozonego w formie pisemnej
w oddziale TWP, ktorego byt cztonkiem.
b. Skreslenia z listy cztonkdéw z powodu zalegania z optata sktadek czlonkowskich przez
okres przekraczajacy 12 miesigcy.
c. Wykluczenia z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz oraz
dziatania na szkodg Towarzystwa.
2. Uchwaty o skresleniu lub wykluczeniu podejmuje wlasciwy Zarzad Regionalny, ktore zatwierdza
Rada Regionalna.
3. Czlonkowi Towarzystwa przystuguje prawo odwotania si¢ do Zarzadu Gtownego w terminie 14
dni od daty otrzymania decyzji.
4. Cztonek wykluczony z Towarzystwa nie moze by¢ przyjety ponownie w poczet cztonkow przez inny
Zarzad TWP.
5. W razie likwidacji Oddziatu regionalnego cztonkowie TWP moga na wniosek Zarzadu Gtownego i za

ich zgoda by¢ przeniesieni do innego Oddziatu terenowego TWP.

§7
1. Czlonkom zwyczajnym, wspierajacym i honorowym szczegdlnie zastuzonym dla stowarzyszenia moze
by¢ przyznana odznaka honorowa: ,,Zastuzony dla TWP".
2. Odznaka jest dwustopniowa: srebrna 1 zlota, a przyznawana jest wedlug zasad okreslonych
w regulaminie przez Rad¢ Naczelng TWP.

3. Towarzystwo ma prawo emitowac i przyznawa¢ medale okoliczno$ciowe.



ROZDZIAL 1V

Struktura organizacyjna i ogélne zasady dzialania TWP

§8
1. Struktura organizacyjna TWP jest oparta o wigzy terytorialne, zawodowe i wspdlnote zainteresowan
cztonkéw stowarzyszenia.
2. Struktura TWP obejmuje:
a. Wladze naczelne
b. Oddziaty regionalne
c. Delegatury oddzialow regionalnych (powotywane w miarg potrzeb)
- Delegatury oddziatow regionalnych moga przyjmowac rdézne formy organizacyjne w zaleznosci
od woli cztonkow.
- Delegatury oddzialéw regionalnych moga by¢ powotywane w szkotach i uczelniach wyzszych,
innych instytucjach o$wiatowych i kulturalnych oraz r6znych grupach spotecznych.
- Do powotania Delegatury oddzialow regionalnych wymagana jest liczba co najmniej 15 cztonkow
zwyczajnych TWP.
- Delegatury oddzialow regionalnych sa powotywane na podstawie uchwat Zarzadu Regionalnego i
podlegaja temu Zarzadowi.
- Ich siedzibg, obszar i formy dziatania okresla wtasciwy Zarzad.
- Delegatury oddziatoéw regionalnych nie prowadza dzialalno$ci gospodarczej.
d. Kota terenowe (powolywane w miarg potrzeb).
- Kota terenowe moga przyjmowac rdézne formy organizacyjne - kota, kluby i inne - w zalezno$ci
od woli cztonkow.
- Kota terenowe moga by¢ powolywane w szkotach 1 uczelniach wyzszych, innych instytucjach
oswiatowych 1 kulturalnych oraz r6znych grupach spotecznych.
- Do powotania kota terenowego wymagana jest liczba co najmniej 5 cztonkéw zwyczajnych
TWP.
- Kota terenowe sa powotywane na podstawie uchwatl Zarzadu Regionalnego i1 podlegaja temu
Zarzadowi.
- Ich siedzibg, obszar i formy dziatania okresla wlasciwy Zarzad.

- Kota nie prowadza dziatalnosci gospodarcze;.

ROZDZIAL V



Wiadze TWP, tryb ich wyboru i kompetencje
§9
1. Wiladzami w delegaturach oddziatow regionalnych sa:
a. Walne zebranie cztonkow delegatury,
b. Rada delegatury wyloniona przez walne zebranie cztonkow.
2. Wiadzami w kotach terenowych sa:
a. Walne zebranie czlonkéw kota,

b. Rada kota wytoniona przez walne zebranie cztonkow.

8§10
1. Do walnego zebrania cztonkéw delegatury oddzialu regionalnego nalezy:
a. Ustalanie kierunkow dziatalnos$ci delegatury, stuzacej realizacji celow programowych TWP,
b. Wybor rady delegatury w liczbie odpowiadajacej jej potrzebom od 3 do 5 0sob,
c. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci delegatury oraz udzielanie
absolutorium ustepujacej radzie,
d. Wybér delegatdéw na zjazd lub walne zebranie.
2. Walne zebrania cztlonkow delegatury odbywaja si¢ stosownie do potrzeb, zgodnie z przyjetym
programem pracy, nie rzadziej niz raz w roku.
3. Do walnego zebrania cztonkoéw kota terenowego nalezy:
a. Ustalanie kierunkow dziatalnos$ci kota, stuzacej realizacji celéw programowych TWP,
b. Wybor rady kota w liczbie odpowiadajacej jej potrzebom minimum 3 osoby,
c. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci delegatury oraz udzielanie
absolutorium
ustepujacej radzie,
d. Wybor delegatéw na zjazd lub walne zebranie.
4. Walne zebrania cztonkow kota odbywaja si¢ stosownie do potrzeb, zgodnie z przyjetym programem

pracy,nie rzadziej niz raz w roku.

811
1. Do kompetencji rady delegatury nalezy:
a. Kierowanie biezaca dziatalnoscia delegatury,
b. Reprezentowanie delegatury na terenie swego dziatania,
c. Zbieranie sktadek cztonkowskich,

d. Rozliczanie sig¢ ze swej dzialalnosci przed walnym zebraniem cztonkoéw 1 wlasciwym Zarzadem
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TWP.
2. Do kompetencji rady kota terenowego nalezy:
a. Kierowanie biezaca dziatalnos$cia kota,
b. Reprezentowanie kota na terenie swego dzialania,
c. Zbieranie sktadek cztonkowskich,

d. Rozliczanie si¢ ze swej dzialalnosci przed walnym zebraniem czlonkoéw 1 wlasciwym Zarzadem

TWP.

§12
1. Wladzami oddziatlu regionalnego sa:
a. Zjazd Regionalny Delegatow lub Walne Zebranie cztonkow
b. Rada Regionalna
C. Zarzad Regionalny
d. Regionalna Komisja Rewizyjna.
§13

1. Wiadzami naczelnymi TWP sa:
a. Krajowy Zjazd Delegatéw
b. Rada Naczelna
C. Zarzad Gléwny
d. Glowna Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wszystkich wladz TWP i jego organow trwa 5 lat z zastrzezeniem ust. 3
3. Kadencja wtadz TWP i jego organéw rozpoczyna si¢ w dniu ich wyboru i konczy si¢ w dniu wyboru

wladz lub organu kolejnej kadencji.

A. Zjazdy
814
1. Zjazd Regionalny Delegatow lub Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wiadza oddziatu
regionalnego.
2. W oddziatach regionalnych zrzeszajacych do 100 cztonkow zwyczajnych najwyzsza wladza statutowa
jest walne zebranie cztonkow.

3. Krajowy Zjazd Delegatéw jest najwyzsza wtadza TWP.
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. Zjazdy moga by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.
. Zwyczajne Zjazdy Regionalne lub Walne Zebrania Cztonkow i Zjazd Krajowy zwolywane sa raz na
5 lat.
. Zwyczajne Regionalne Zjazdy Delegatow lub Walne Zebrania Czlonkow winny by¢ zwotane w terminie
nie pdzniejszym niz jeden miesiac przed uptywem kadencji wtadz oddzialow regionalnych.
. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw winien by¢ zwotany w terminie nie p6zniejszym niz trzy miesiace
przed uptywem kadencji wtadz naczelnych.
O terminie, miejscu i porzadku dziennym zjazddéw regionalnych i Krajowego Zjazdu delegaci powinni
by¢ powiadomieni pisemnie, co najmniej na 30 dni przed terminem.
. Zjazdy nadzwyczajne zwotuje rada wlasciwego szczebla organizacyjnego na podstawie:
a. Uchwaly wlasnej,
b. Wniosku komisji rewizyjnej wlasciwego szczebla organizacyjnego,
c. Whniosku uchwalonego przez co najmniej 2/3 ogolnej liczby:
- Kot terenowych dla Zjazdu Regionalnego,
- Rad Regionalnych dla Zjazdu Krajowego.
Nadzwyczajny Zjazd Regionalny lub Walne Zebrania Cztonkow moga by¢ takze zwolane przez Radg
Naczelna TWP uchwata podjeta przez co najmniej 2/3 jej cztonkow.
. Zjazdy nadzwyczajne zwotywane sg nie pozniej niz w ciagu trzech miesigcy od daty podjecia uchwaty
badz od daty uwzglednienia wniosku o zwotanie zjazdu.

. Zjazdy nadzwyczajne obraduja wylacznie nad sprawami, dla ktorych zostaty zwolane.

§16
. Zjazdy delegatow wszystkich stopni lub Walne Zebrania Czlonkéw sa wazne przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do glosowania.
. Zjazdy lub Walne Zebrania Cztonkow zwolane w drugim terminie sa wazne, a wybory i uchwaty
podejmowane sa zwykta wigkszoscia gtosow obecnych delegatéw uprawnionych do glosowania i maja
moc wiazaca.
. Zjazdy lub Walne Zebrania Cztonkoéw zwotane w drugim terminie moga odby¢ si¢ w tym samym dniu, na
ktéry wyznaczono termin pierwszy, jezeli zostalo to wyraznie podane w zawiadomieniu o pierwszym
terminie.

§17
. Do kompetencji Zjazdéw Regionalnych lub Walnego Zebrania Czlonkoéw i Zjazdu Krajowego nalezy:

a. Uchwalanie kierunkow dziatalnosci programowe;.
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b. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan rady 1 komisji rewizyjnej danego szczebla
organizacyjnego.
c. Udzielanie - na wniosek komisji rewizyjnej - absolutorium ustepujacej radzie.
d. Wybor rad i komisji rewizyjnych odpowiedniego szczebla.
e. Rozpatrywanie wnioskow zgltoszonych przez delegatéw i wladze danego szczebla organizacyjnego i
podejmowanie uchwat w tych sprawach.
2. Wylacznie do kompetencji Zjazdu Krajowego naleza:
a. Uchwalanie statutu TWP oraz zmian w statucie.
b. Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania stowarzyszenia.
c. Wybor Rady Naczelnej.
d. Wybdr Gléwnej Komisji Rewizyjne;j.
3. Uchwatly sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do

glosowania

§18
1. W zjazdach udziat biora z gtosami decydujacymi:
a. W walnych zebraniach oddzialow regionalnych zrzeszajacych do 100 cztonkow - obecni cztonkowie.
b. W zjazdach regionalnych - delegaci wybrani na walnych zebraniach kot terenowych, gdzie na 5 cztlonkoéw
przypada 1 delegat.
c. W Zjezdzie Krajowym - delegaci wybrani na zjazdach regionalnych lub walnych zebraniach cztonkoéw
TWP, gdzie na 30 cztonkéw przypada 1 delegat
d. Wybory sa wazne, jesli bierze w nich udzial co najmniej potlowa obecnych uprawnionych do glosowania.
e. Za wybranych uwaza si¢ kandydatow, ktorzy otrzymali kolejno najwigksza liczbe gtosow.
f. Mandat delegata na zjazd wygasa w chwili podjgcia uchwaty o zwotaniu kolejnego zjazdu krajowego lub
regionalnego, a w czasie trwania kadencji - na skutek:
- ustania cztonkostwa,
- rezygnacji z mandatu,
- wykluczenia przez organ, ktory reprezentuje, zwykla wigkszo$cia glosow.
2. W zjazdach, zardwno regionalnych jak i w Zjezdzie Krajowym, moga uczestniczy¢ - z gtosem doradczym
a. Czlonkowie honorowi,

b. Czlonkowie zwyczajni,

134

Czlonkowie wspierajacy

o

Osoby zaproszone przez radg danego szczebla organizacyjnego.

3. Wiadze Towarzystwa pochodza z wyboru.
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. Wybory do wladz Towarzystwa odbywaja si¢ w sposob jawny. Na zadanie zwykle; wigkszos$ci
uprawnionych do gtosowania wybory przeprowadza si¢ w sposob tajny.

. W przypadku ustapienia cztonka wtadz wszystkich szczebli, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji
W wysokosci nie wigkszej niz 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru.

. Uchwaly wiladz wybieralnych wszystkich szczebli podejmowane sa zwykla wigkszoscia gltosow, przy

obecnosci co najmniej polowy cztonkdw.

. Rady
819
. Rada Regionalna stanowi najwyzsza wladzg oddzialu regionalnego w okresie migdzy zjazdami lub
walnymi zebraniami cztonkéw TWP.
. Rada Naczelna stanowi najwyzsza wtadz¢ TWP migdzy zjazdami krajowymi.
. Posiedzenia Rad Regionalnych i Rady Naczelnej zwotywane sa, co najmniej raz w roku.
§20

. Liczbg cztonkow Rady Regionalnej ustala Zjazd Regionalny, przy czym powinna si¢ ona ksztattowac
w granicach 7-20 oséb
. Liczbg czlonkow Rady Naczelnej ustala Zjazd Krajowy, przy czym powinna si¢ ona ksztattowac
w granicach 25-30 osob
§21

. Do kompetencji Rad Regionalnych nalezy:

a. Powolywanie ze swojego sktadu Zarzadu Regionalnego.

b. Ustalanie kierunkow dziatalnos$ci stowarzyszenia odpowiednio do obszaru swego dziatania.

c. Realizowanie uchwat regionalnych zjazdow delegatéw badz walnych zebran cztonkow TWP
oraz zjazdow krajowych.

d. Uchwalanie budzetu Oddziatu Regionalnego i zatwierdzanie sprawozdan z dzialalno$ci oraz
bilansu rocznego, uchwalanie terminu optacania sktadki cztonkowskiej na nastgpny rok
bilansowy.

e. Koordynowanie i tworzenie warunkow do dziatania podlegtych ogniw organizacyjnych TWP.

f. Uchwalanie regulaminéw wewnetrznych, okreslajacych organizacje i tryb pracy zarzadow.

g. Rozpatrywanie spraw spornych powstatych z naruszenia statutu powstatych w toku dziatania

danej jednostki organizacyjnej.
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h.

J.

Whioskowanie do Rady Naczelnej o nadanie godnosci cztonka honorowego.
Zwotywanie Zwyczajnego lub Nadzwyczajnego Zjazdu Regionalnego TWP.

Odwotywanie Zarzadu Regionalnego lub poszczegdlnych jego cztonkow.

1.1 Czlonkowie Rady Regionalnej TWP nie pobieraja wynagrodzen

2. Do kompetencji Rady Naczelnej TWP nalezy:

a.
b.

C.

> @@

0.

Powotywanie dyrektora generalnego w sktad Zarzadu Gtoéwnego

Kierowanie dziatalno$cia stowarzyszenia.

Realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow.

Uchwalanie budzetu Zarzadu Gléwnego, zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci oraz bilansu
rocznego Towarzystwa.

Podejmowanie uchwat w sprawie organizacji kampanii sprawozdawczo — wyborczej TWP.
Nadawanie godnosci cztonka honorowego TWP.

Rozpatrywanie statutowych odwotan w sprawach spornych i konfliktowych.

Uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu Gtéwnego w tym struktury biura Zarzadu Gtéwnego.
Formulowanie nowych form pracy oraz okreslanie rodzaju dziatalnosci.

Podejmowanie uchwat nalezacych do kompetencji Zjazdu Krajowego, z wyjatkiem kompetencji
okreslonych w §17 ust. 2,

podjete uchwaty musza by¢ zaakceptowane przez najblizszy Zjazd Krajowy.

Powotywanie ze swojego sktadu Zarzadu Gtoéwnego.

Odwotywanie Zarzadu Gléwnego lub poszczegolnych jego czlonkow.

. Zwolywanie Zwyczajnego lub Nadzwyczajnego Zjazdu Krajowego TWP.

Podejmowanie decyzji w sprawach nie objetych postanowieniami niniejszego statutu lub
spornych, dotyczacych jego interpretacji.

Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

2.1 Cztonkowie Rady Naczelnej TWP nie pobieraja wynagrodzen i uczestnicza w posiedzeniach na koszt

Oddziatu Regionalnego, ktory reprezentuja.

C. Komisje rewizyjne

§22

1. Statutowym kolegialnym organem kontroli w Towarzystwie Wiedzy Powszechnej sa:

a. Glowna Komisja Rewizyjna,

b. Regionalne Komisje Rewizyjne.

2. Statutowy kolegialny organ kontroli TWP jest odrgbny od organu zarzadzajacego i nie podlega mu

w zakresie wykonywania kontroli wewngtrznej lub nadzoru.
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3. Komisje rewizyjne sa wybierane przez wtasciwe zjazdy TWP w liczbie co najmniej 3 osoby.

4. Komisje rewizyjne wybieraja ze swego skladu przewodniczacego, zastgpce przewodniczacego
i sekretarza.

5. Przedstawiciele GKR maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu Glownego, a takze

w posiedzeniach Zarzadéw Regionalnych.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnych kazdego szczebla nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani

pozostawac¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,

7. Czlonkiem Komisji Rewizyjnych kazdego szczebla nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym

wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;,

8. Czlonkowie Komisji Rewizyjnych kazdego szczebla moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w takim

organie zwrot uzasadnionych kosztow, przez Oddziat Regionalny w ktorych sa cztonkami.

9. Glowna Komisja Rewizyjna kontroluje co najmniej raz w roku catoksztatt dzialalnosci Zarzadu

Glownego

§23
1. Do kompetencji Regionalnych Komisji Rewizyjnych nalezy:
a. Opracowywanie i1 uchwalanie regulamindw dziatania komisji rewizyjnych danego szczebla
organizacyjnego oraz planoéw rocznej kontroli OR TWP.
b. Kontrolowanie, co najmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci TWP na danym szczeblu
organizacyjnym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;.
c. Wystgpowanie do rad regionalnych z odpowiednimi wnioskami pokontrolnymi.
d. Skladanie na Zjezdzie lub Walnym Zebraniu Regionalnym sprawozdania ze swej dziatalnosci
I wystepowanie z wnioskami o udzielenie absolutorium ust¢pujacej Radzie.
2. Do kompetencji Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. Opracowywanie i uchwalanie regulaminu dziatania GKR.

b. Organizowanie kontroli wewngtrznej na wniosek Zarzadu Gtownego lub Rady Naczelnej
w uzasadnionych przypadkach tamania statutu TWP lub naruszenia obowiazujacego prawa
w oddziatach regionalnych bez wzgledu na osobowo$¢ prawna.

c. Wystgpowanie do Zarzadu Gtownego TWP i Zarzadow Oddziatow TWP z wnioskami z ustalen
kontroli 1 zadaniem wyjasnien, a w uzasadnionych przypadkach wnioskowanie o odwotanie
Zarzadow lub poszczegolnych ich cztonkow.

d. Skladanie na Zjezdzie Krajowym sprawozdania ze swej dziatalnosci i wystgpowanie z wnioskami

o udzielenie absolutorium ustgpujacej Radzie.

D. Zarzady
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§24

1. Rady wybieraja ze swego grona Zarzad TWP danego szczebla organizacyjnego:

a. Zarzady Regionalne TWP w liczbie od 5 do 9 oséb w sktadzie, w tym: prezes, 1-2 wiceprezesow,
dyrektor oddziatu.

b. Zarzad Glowny TWP w liczbie od 7 do 11 oséb w sktadzie, w tym: prezes, 2 wiceprezesow,
dyrektor generalny.

c. Jeden z wiceprezesdéw moze peti¢ funkcj¢ dyrektora oddziatu lub dyrektora generalnego.

2. Zarzady TWP kieruja caloksztattem dzialalnosci stowarzyszenia na danym szczeblu organizacyjnym
w okresie migdzy posiedzeniami rad, zgodnie z regulaminem ustalonym przez te rady.

a. Posiedzenia zarzadow odbywaja si¢ co najmniej cztery razy w roku; do ich zwolywania
zobowiazany jest prezes lub wiceprezes.

b. Decyzje i ustalenia podejmowane sa w formie uchwat.

Cc. Zarzad ma prawo podejmowa¢ uchwaty, gdy na posiedzeniu jest obecny prezes lub jeden
Z wiceprezesOw oraz co najmniej potowa jego cztonkdw.

3. Zarzady i Rady Kot TWP nizszego szczebla organizacyjnego zobowiazane sa do przestrzegania
| wykonywania uchwal organéw wybieralnych szczebla wyzszego shuzacych realizacji zadan
statutowych.

§25
1. Do kompetencji zarzadow regionalnych nalezy:

a. Kierowanie dziatalnoscia Towarzystwa na terenie wojewddztwa lub regionu w okresie pomigdzy
posiedzeniami rad regionalnych, zgodnie z regulaminem ustalonym przez te rady,

b. Udzielanie pomocy delegaturom i kotom terenowym w spetnianiu statutowych zadan Towarzystwa,

c. Uchwalanie wewngtrznego regulaminu pracy biura oddzialu regionalnego i1 okreslanie kompetencji
dyrektora w zakresie zarzadzania i1 reprezentowania oddziatu,

d. Zawieranie przez Prezesa umowy o prac¢ z dyrektorem oddziatu regionalnego, na podstawie
odpowiedniej uchwaty,

e. Rozwiazywanie przez Prezesa umowy o pracg z dyrektorem oddziatu regionalnego, na podstawie
odpowiedniej uchwaty,

f. Nadzorowanie dziatalno$ci oddziatu regionalnego w zakresie dziatan merytorycznych i prawidlowosci
gospodarowania zgromadzonymi funduszami,
Powotywanie terenowych delegatur oddziatow za zgoda Zarzadu Gléwnego.
Podejmowanie uchwat w sprawie wspotpracy zagraniczne;.

i. Podpisywanie uméw cywilno prawnych oraz uméw o wspodlpracy i wzajemnych $wiadczeniach

Z uczelniami i szkotami, dla ktorych Zarzad Regionalny jest zalozycielem.
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2. Do kompetencji Zarzadu Gtownego TWP nalezy:

a. Kierowanie catoscia prac Towarzystwa pomigdzy posiedzeniami Rady Naczelnej, zgodnie
Z regulaminem uchwalonym przez t¢ Radg.

b. Nadzorowanie pracy zarzadéw regionalnych, udzielanie im pomocy merytorycznej i organizacyjnej.

c. Podejmowanie uchwat w sprawie przyznania osobowosci prawnej oddziatlom regionalnym.

d. Podejmowanie uchwal o nawiazywaniu wspolpracy =z organizacjami 1 instytucjami
migdzynarodowymi i1 zagranicznymi oraz nadzor nad realizacja programu tej wspotpracy.

e. Uchwalanie regulaminu pracy biura Zarzadu Glownego i okreslanie kompetencji dyrektora
generalnego w zakresie zarzadzania i reprezentowania stowarzyszenia.

f. Ustalanie terenu dzialania oddziatow regionalnych w formie uchwaty.

Rozstrzyganie sporow w zakresie prowadzenia dziatalno$ci przez oddziaty regionalne.

h. Powolywanie, rozwiazywanie i likwidowanie oddziatéw regionalnych na wniosek Rady Regionalne;j
i Regionalnej Komisji Rewizyjnej.

i. Podejmowanie uchwal o nabyciu, zbywaniu i obciazaniu majatku TWP bedacego w dyspozycji
oddziatow.

J. Rozwiazywanie oddziatow regionalnych badz ich taczenie, jesli ich dziatalno$¢ jest sprzeczna
Z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami, badz, gdy sytuacja finansowa nie
pozwala na prowadzenie dalszej dzialalno$ci. W tym ostatnim przypadku niezbedna jest opinia
komisji rewizyjnej wiasciwego szczebla.

K. Podpisywanie umoéw cywilno prawnych oraz umoéw o wspolpracy i wzajemnych $wiadczeniach
Z uczelniami 1 szkotami, dla ktorych Zarzad Glowny jest zalozycielem.

I. Przedstawianie Radzie Naczelnej uchwat Zarzadu Gtéwnego podjetych pomigdzy posiedzeniami Rady
Naczelnej.

m. Rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych pomigdzy oddziatami.

§ 26

1. Zarzady wszystkich szczebli wykonuja swoje zadania przy pomocy biura, ktorym kieruje dyrektor
oddziatu regionalnego lub dyrektor generalny w biurze Zarzadu Gléwnego.

2. Dyrektorzy oddzialéw regionalnych oraz dyrektor generalny musza by¢ pelnoprawnymi czlonkami
Towarzystwa Wiedzy Powszechnej.

3. Z dyrektorem generalnym umowe o pracg zawiera i rozwigzuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Gtoéwnego prezes Zarzadu Gtownego TWP.

4. Dyrektor generalny nie moze faczy¢ stanowiska z funkcjami: prezesa ZG, ani nie moze by¢ cztonkiem

Komisji Rewizyjnej wszystkich szczebli.
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5. Dyrektor generalny TWP zgodnie ze struktura organizacyjna Towarzystwa sprawuje nadzér nad
dziatalno$cia wszystkich Oddzialéw Regionalnych w zakresie realizacji zadan statutowych.

6. Biuro Zarzadu Glownego moze prowadzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego odptatna i nieodptatna oraz
dziatalno$¢ gospodarcza stuzaca celom i zadaniom statutowym.

7. Dyrektor kazdego OR TWP nie moze laczy¢ stanowiska dyrektora z funkcjami: prezesa ZR, ani nie
moze by¢ cztonkiem Komisji Rewizyjnej wszystkich szczebli.

8. Dyrektorzy oddziatéw regionalnych i dyrektor generalny TWP zawieraja i rozwiazuja umowy o prace

z pracownikami podlegtego im biura.

ROZDZIAL V1

Majatek, fundusze TWP i gospodarowanie nimi

§27
1. Majatek stowarzyszenia powstaje:
a. ze sktadek cztonkowskich,
b. z darowizn, spadkéw, zapisow,
c. z odpiséw 0s6b fizycznych i prawnych,
d. z dochodéw pochodzacych z wlasnej dziatalnos$ci,
e. z dochodow z uzytkowania majatku stowarzyszenia,
f. z ofiarno$ci publicznej,

g. ze srodkoéw przekazanych na prowadzenie dziatalnosci zleconej przez:

o organy wladzy panstwowej,
o organy samorzadu terytorialnego,
o podmioty gospodarcze,

h. ze srodkow pochodzacych z zagranicy.

2. TWP moze prowadzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego odptatna i nieodptatng oraz dziatalnos¢
gospodarcza jako samoistny podmiot gospodarczy, badz w formie udziatu w innych podmiotach
gospodarczych, wedtug zasad okreslonych w obowiazujacych przepisach.

3. Towarzystwo Wiedzy Powszechnej nie dziala w celu osiagania zysku.

4. Dochdd z dziatalnosci stowarzyszenia w catosci stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

5. Oddzial Regionalny po uzyskaniu statusu organizacji pozytku publicznego wprowadzi wydzielong
ksiggowos$¢ z tej dziatalnosci.

6. W Towarzystwie Wiedzy Powszechnej zabrania sig:
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a. Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkéw, cztonkow organow lub pracownikow oraz osobom, z ktérymi pracownicy pozostaja w
zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

b. Przekazywania majatku, TWP na rzecz jego cztonkow, cztonkoéw organOw lub pracownikow oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegolnosci, jezeli
przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

c. Wykorzystywania majatku TWP na rzecz cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz
ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji.

d. Zakupu na szczeg6lnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich

7. TWP moze otrzymywac dotacj¢ wedtug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach oraz srodki
materialne i finansowe przeznaczone wylacznie na dziatalnos$¢ statutowa.

8. TWP moze przyznawac stypendia badz nagrody wyr6zniajacym si¢ uczniom i studentom pobierajacym
nauke w szkotach TWP lub przekazywac cz¢$¢ srodkéw wiasnych na cele charytatywne.

9. Zarzadca majatku stowarzyszenia jest Zarzad Gtowny TWP i odpowiednie zarzady regionalne w czgsci

dotyczacej sktadnikoéw majatkowych tych jednostek terenowych, ktore posiadaja osobowo$¢ prawna.

10. Nabycie, zbycie 1 obciazenie sktadnikéw majatkowych TWP oddziatow bez osobowosci prawnej wymaga

uprzedniej uchwaty Zarzadu Gtownego TWP.
11. Nabycie, zbycie 1 obciazenie sktadnikéw majatkowych TWP oddziatow posiadajacych osobowos¢
prawna wymaga uchwaty Zarzadu Regionalnego TWP w sytuacji przekraczajacej zwykty zarzad.

12. Z dniem uzyskania decyzja wlasciwego sadu rejestrowego osobowosci prawnej, majatek bedacy w
dyspozycji danego oddziatu regionalnego staje si¢ whasno$cia tego oddziatu na podstawie uchwaty
Zarzadu Gtownego TWP.

13. W przypadku likwidacji oddziatu posiadajacego osobowos¢ prawna zgromadzony majatek staje si¢
wlasnoécia TWP w imieniu ktorego dziata Zarzad Glowny z uwzglednieniem uchwaty Rady Regionalnej

likwidowanego Oddziatu.

8§28
1. Zasady gospodarki finansowej stowarzyszenia jako catosci okreslaja przepisy ogolnie obowiazujace, z tym ze

wysokos$¢ sktadek cztonkowskich na kazdy rok budzetowy okresla Rada Naczelna TWP w formie uchwaty.
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2. Zasady gospodarki finansowej jednostek terenowych posiadajacych osobowo$¢ prawna okreslaja Rady
Regionalne tych jednostek.
3. Zarzad Gtowny TWP w porozumieniu z zarzadami regionalnymi okresla zasady ich partycypacji w

kosztach dziatalnos$ci Rady Naczelnej, Zarzadu Gtéwnego TWP i jego biura.

§29
1.Zasady reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciaggania w jego imieniu zobowigzan majatkowych
I niemajatkowych na danym szczeblu organizacyjnym sa uprawnione:
a. Zarzad Gléwny w odniesieniu do prowadzonych przez siebie form dziatalno$ci
catego stowarzyszenia oraz jednostek terenowych bezposrednio mu podlegtych,
b. Zarzady Regionalne w odniesieniu do swoich jednostek terenowych oraz do prowadzonych przez
siebie form dziatalnosci.
2.Do zaciagania zobowiazan majatkowych w imieniu Zarzadu Gléwnego upowaznieni sa dwuosobowo: Prezes
Zarzadu Gtownego i Dyrektor Generalny lub upowazniony uchwata przez Zarzad Gtowny czlonek
Zarzadu Gtéwnego lub Wiceprezes Zarzadu Glownego i Dyrektor Generalny.
3.Do zaciagania zobowiazan majatkowych w imieniu Oddzialu Regionalnego upowaznieni sa dwuosobowo:
- Prezes Zarzadu Regionalnego i dyrektor Oddzialu Regionalnego, lub
- Wiceprezes Zarzadu Regionalnego 1 dyrektor Oddziatu Regionalnego, lub
- Prezes Zarzadu Regionalnego i upowazniony uchwala przez Zarzad Regionalny

cztonek Zarzadu Regionalnego.

ROZDZIAL VII

Tryb dokonywania zmian statutu oraz rozwigzywania stowarzyszenia i jego terenowych jednostek

organizacyjnych

8§30

1. Zmiany statutu TWP wymagaja uchwaly Zjazdu Krajowego podje¢tej wigkszoscia 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Uchwalg o rozwiazaniu delegatury i kota terenowego TWP moze podja¢ Zarzad Regionalny wigkszoscia
glosow,w obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

3. Uchwale o rozwiazaniu oddziatu regionalnego TWP posiadajacego osobowos¢ prawna moze podjaé
Zjazd Regionalny wigkszoscia 2/3 gtosow, w obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania, po uzyskaniu akceptacji Rady Naczelnej TWP.

4. Uchwalg o rozwiazaniu oddziatu regionalnego TWP nie posiadajacego osobowosci prawnej moze podjac

19



Zarzad Gtowny TWP wigkszos$cia 2/3 glosow, w obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.
5. Oddzial Regionalny moze zosta¢ rozwiazany bez wzgledu na osobowos¢ prawna przez Zjazd
Krajowy,jezeli:
a. Nie prowadzi dziatalnosci statutowej TWP,
b. Prowadzi dziatalno$¢ niezgodna z ogdlnie przyjetymi przepisami,
c. Dziata na szkodg organizacji TWP.
6. Uchwatla o rozwiazaniu delegatury, kota terenowego badZ oddzialu regionalnego nieposiadajacego
osobowosci prawnej musi zawiera¢ klauzulg o przekazaniu majatku rozwiazywanej jednostki na rzecz TWP.
7. Uchwalg o likwidacji stowarzyszenia moze podjac¢ Zjazd Krajowy TWP wigkszoscia 2/3 gltosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
8. Zjazd Krajowy podejmujacy uchwate o likwidacji TWP wyznacza likwidatora oraz okresla zasady

zadysponowania jego majatkiem.
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